Jesli e-mail nie wyswietla sie prawidtowo, uzyj tego linka.

Organizator FLOTA

Uwaga! Wyjatkowy prezent dla naszych uczestnikéw.
Aplikacja do kompleksowego zarzgdzania flotq!

Jezeli:

v Chcecie Panstwo wiedzie¢, jak znalez¢ korzysci finansowe dla firmy w obliczu ostatnich i

nadchodzgcych zmian w VAT (przekazemy Ci wiedze w sposéb przystepny, dia
niefinansistéw)

¥ Chcecie mie¢ pewnos$¢, ze Polityka Flotowa Panstwa firmy zabezpiecza jg przed ryzykiem
naduzy¢ ze strony uzytkownikéw aut stuzbowych oraz przepiséw skarbowych i KP

¥ Chcqg Panstwo poznac tajniki zapisow, kiére zabezpieczajq przed dotkliwymi
konsekwencjami nieprawidtowych sformutowan lub ich braku

Nie moze Panstwa zabrakngé na najbardziej wartoéciowych warsztatach stworzonych przez
Rade Programowq wiodgcego czasopisma branzowego ,Flota™:

Polityka Flotowa 2015

(warsztaty + konsultacje)

Zabezpieczenie interesow firmy zgodnie z obowiqzujqcym prawem
I przepisami podatkowymi
oraz
warsztat sporzqdzania kompletnej dokumentacji uzytkowania samochodow firmowych:

regulamin i polityka flotowa, protokoty przekazania aut, ocena ryzyka zawodowego 2015

Dlaczego warto wzigé¢ udziat w warsztatach?

¥ Tylko u nas uzyskasz prostq odpowiedz na pytanie, jak wykorzysta¢ obowigzujgce przepisy
podatkowe do mozliwie najkorzystniejszego rozliczenia z pracownikiem i fiskusem — co
wiecej zrobimy to w sposéb przystepny dla zarzgdcdw floty, ktdrzy nie zajmujq sie
finansami

¥ Przeanalizowaliimy ponad 50 dokumentdw z zasadami korzystania z aut i na tej podstawie
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stworzylismy dokument wzorcowy, ktéry zabezpiecza ponad 200 rodzajéw naduzyd,
wypadkéw i problemdw w Swietle obowigzujgcego prawa: podatkowego, Prawa Pracy i
innych przepiséw

¥ Wprowadzqg Panstwo dodatkowe zapisy do dokumentacii, ktére catkowicie zabezpieczg
Panstwa przed ryzykiem zwigzanym z naduzyciami w trakcie korzystania z aut stuzbowych

¥ Na dokumenty spojrzymy z punktu widzenia interesdw: Szefa firmy, ksiegowosci, zarzgdcy
floty i uzytkownika - tylko u nas tak kompleksowe podejicie

v W ciggu jednego dnia przekazemy Panstwu wiedze. Aby pozyskac te informacje
musiatbys konsultowac sie osobno z prawnikiem, Urzedem Skarbowym i Panstwowqg
Inspekcjq Pracy.

Z czym wrocisz do swojej firmy po warsztatach?

¥ 1 gotowymi pomystami na zapisy, ktére w petni uchronig Ciebie oraz firme przed
odpowiedzialnoscig finansowg

¥ 1 poczuciem bezpieczenstwa, ze przewidziates i zabezpieczyte$ osobiscie mozliwe
roszczenia, sytuacije sporne i problemy z odzyskaniem ubezpieczen i odszkodowanh

¥ 1 pewnosciq, ze w frakcie kontroli Urzedu Konfroli Skarbowej lub Panstwowej Inspekciji
Pracy nie zostang wykazane uchybienia, za ktére grozg wysokie mandaty karne

FORUM

Program warsztatow

1. Jak korzystanie rozliczaé VAT od samochodow, paliwa i czesci eksploatacyjnych zabezpieczajgc
jednoczesnie wlasng odpowiedzialnosé karnoskarbowq w okresie zmian podatkowych?

a. Od ktérych wydatkéow zwigzanych z uzytkowaniem samochodu stuzbowego mozna odliczaé 50 %
a od ktorych 100 % VAT, np.: przejazd autostradqg, oklejenie samochodu reklamg, ustugi
parkingowe, zakup GPS, wynajem samochodu pracownikowi.

b. Przepisy przejiciowe nowelizacji VAT — wptyw na umowy leasingu zawarte przed nowelizacjg oraz
wymogi formalne zwigzane z wykorzystywaniem pojazddw wytgcznie dla celéw dziatalnosci
gospodarczej.

c. Jak korzystnie rozliczy¢ wykorzystanie samochodéw do celéw prywatnych podatnika lub
pracownikow?

d. Jak zabezpieczyé swojg odpowiedzialnosé karnoskarbowq przy dopetnianiv obowigzkow
formalno -dokumentacyjnych dla petnego odliczenia podatku VAT przy nabyciu pojazdu.
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e. Kiedy ma szanse wejs¢ w zycie ryczaltowe opodatkowanie uzytkowania aut stuzbowych i jak w
praktyce bedzie dziatat ten system?

N

. Teczka dokumentow w administrowaniu samochodami stuzbowymi 2015:

a. Jakie dokumenty sq niezbedne przy przekazaniu aut stuzbowych?

b. Jak prawidtowo sporzqdzi¢ ocene ryzyka na stanowisku kierowcy wg przepiséw Prawa Pracy
2014/2015?

c. Protokoty przekazania aut stuzbowych - przyktady

d. Wzory upowaznieh do korzystania z aut stuzbowych

e. Zarzgdzanie i przechowywanie kart eksploatacyjnych i drogowych — przyktady najskuteczniejszych
rozwigzan

3. Zapobieganie naduzyciom kierowcow w odniesieniu do kodeksu pracy 2014/2015 oraz konkretne
narzedzia motywujgce do odpowiedzialnosci za powierzone mienie:

a. Jak w praktyce egzekwowac¢ odpowiedzialnos¢ materialng pracownika w przypadku wyrzgdzenia
szkody z winy nieumysinej i nieumysinej oraz jakie sg skuteczne srodki zapobiegawcze?

b. Jakie dokumenty powinienes daé pracownikowi do podpisu, aby stworzyé skutecznq procedure
zapobiegania szkodom na mieniv pracodawcy - przyktady dokumentow

c. Sposoby zabezpieczenia przysztych roszczen pracodawcy w Swietle Kodeksu Pracy 2014/2015

d. Zarzgdzanie flotg samochoddw stuzbowych — wdrazanie srodkdw spoza prawa, wptywajgcych na
ograniczenie szkdd na mieniu pracodawcy

e. Uzytkowanie samochodu w celach pozaregulaminowych - przypadki wraz ze wskazaniem
konkretnego zapisu ubezpieczeniowego

f. Wytudzenia. Paliwo, akcesoria, zakupy — co robig kierowcy, kiedy ich nie widzisz

g. Oszukiwanie urzgdzen monitoringu — jakie zabezpieczenia wprowadzi¢ do dokumentéw firmowych

h. Katalog wykroczen kierowcow, za kiore odpowiedzialno§é ponosi firma wraz ze wskazaniem
najskuteczniejszego sposobu prewencji

i. Wytudzenia finansowe kierowcow

4. Przemyslana polityka flotowa gwarantujgca ,spokojng gtowe” w rzeczywistosci flotowej 2015:

Zasady udostepniania samochoddw pracownikom
Jak zobowigzac¢ kierowce do dbatosci o samochdd — czystosé, bezpieczenstwo, itp.
Postepowanie w przypadku awarii i kolizji zabezpieczajgce interes pracodawcy

e ooy

Jak zapobiega¢ naduzyciom w frakcie korzystania z auta: przekazywanie osobom trzecim, kradziez
paliwa, wymontowanie czesci, naprawy na wtasng reke, optaty parkingowe, ,lewe" faktury.
e. Jak skutecznie kontrolowac liczbe punktéw karnych i waznos¢ dokumentdw kierowcy

5. Zabezpieczajqgce interes firmy z punktu widzenia ksiegowosci, Urzedu Skarbowego i
ubezpieczyciela:

a. Uzytkowanie samochodu stuzbowego do celdw prywatnych oraz samochoddw prywatnych do
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celéw stuzbowych — wigzgce interpretacje Urzeddw Skarbowych korzystne dla pracodawcdw w
okresie zmian podatkowych
b. Nieodptatne $wiadczenia na rzecz pracownika w interpretacii Urzeddw Skarbowych

6. Regulamin flotowy 2015 - analiza regulaminéw flotowych uczestnikéw szkolenia: Korygujgce, wskaze
wszelkie luki i zaproponuje zapisy do wprowadzenia po powrocie do firmy

Prelegent

Mitosz Sosnowski - absolwent Uniwersytetu Warszawskiego i Szkoty Gtéwnej Handlowej, w
tym Podyplomowego Studium Menedzerdéw Motoryzaciji. Posiada kilkuletnie
doswiadczenie w zarzgdzaniu flotg pojazddw na stanowisku kierowniczym.
Doswiadczony trener biznesu, uczestnik kurséw samodoskonalenia zawodowego dla
trenerdw (projekt Narzedziownia, szkolenie "Trener jako konsultant w biznesie"). Obecnie
pracuje jako Project Manager ds. restrukturyzaciji obszaru transportu w firmie
macierzystej. Obszary specjalizacji: optymalizacja kosztéw floty, korzysthne metody
finansowania floty, zagadnienia prawne w pracy zarzgdcy floty samochodowe;.

Miejsce i Termin Cena uczestnictwa

Poznan, 26 listopada 2014 r. 799 zt + VAT. Podana cena uczestnictwa dotyczy
Warszawa, 27 listopada 2014 r. jednej osoby i obejmuje materiaty szkoleniowe,
Katowice, 28 listopada 2014 r. napoje oraz lunch. Uczestnicy otrzymajqg

certyfikaty potwierdzajgce udziat w warsztatach.
Warsztaty odbywajqg sie w godzinach 10-17.

Ostatnie miejsca!

Unikalne cechy i korzysci ze spotkania:

+ Tylko u nas! - koncentrujemy sie na sprytnych i unikalnych rozwigzaniach, ktére okazaty sie
niezwykle sprawne i skutecznie funkcjonujg w innych firmach.

» 100% praktycznych porad - podczas warsztatéw przytaczamy wytgcznie przyktady, ktére
mozna przenie$¢ bezposrednio na realia Panstwa dziatalnosci. Wszystkie zajecia
prowadzone sg w czytelny i zrozumiaty sposdb metodq "krok po kroku".

v Wsparcie w rozwigzaniv indywidualnych probleméw - Prelegent wspiera uczestnikbw
udzielajgc wskazéwek do pytan i problemow zgtaszanych "z Sali." Jestesmy rowniez do
Panstwa dyspozycji w przeciggu tygodnia po dacie szkolenia - odpowiemy na kazde
Panstwa pytanie!

+ Program warsztatéw przygotowany w oparciu o badania firm i instytucji - to gwarancja,
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ze tematy sg najlepiej dobrane do potrzeb naszych klientéw
¥ Nasi wyktadowcy sg oceniani przez uczestnikow - wspotpracujemy wytgcznie z tymi,
ktérzy gwarantujg wysoki poziom merytoryczny warsztatow i szkolenh

Zgtos sie na warsztaty a otrzymasz wyjgtkowy prezent! Mobilng aplikacje do kompleksowego
zarzgdzania flotg bezptatnie na 60 dni. Aplikacja umozliwia:

e rozliczenie VAT od transportu

e prowadzenie szczegdtowego rejestru wyjazddw stuzbowych (auto, przebieg, cel i miejsce,
kierowca) — dzieki wbudowanemu kalendarzowi

* generowanie raportéw o przebiegach, waznosci dowododw rejestracyjnych, przeglgdach,
polisach ubezpieczeniowych, kartach paliwowych i wielu innych

p—

i+ P
Tarm rerem

[T PR

Otworz formularz on-line

Deklarujemy udziat Pani / Pana:

Uczestnik 1.

Adres email

Stanowisko

Adres email

Stanowisko

|
|
|
Uczestnik 2. |
|
|
Uczestnik 3. |
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Adres email

Stanowisko

Uczestnik 4.

Stanowisko

Uczestnik 5.

Adres email

I
I
I
Adres email |
I
I
I
Stanowisko |

Miejsce i termin [ Poznas, 26 listopada2014r. |

Potwierdzenie udziatu w warsztatach wraz z fakturg
pro-forma otrzymajg Panstwo drogg e-mailowa.

e-mail

Zamawiajacy:

Imie

Nazwisko

Email

Stanowisko

Firma / Instytucja

Kod / Miejscowos¢

Telefon

Telefon komorkowy

Fax

I
I
I
I
I
Adres I I
I
I
I
I
I

NIP

Przedziat zatrudnienia |:|

Uwagi

| Zamawiam I | Anuluj I

Zgadzam sie na przetwarzanie moich danych osobowych przez FORUM MEDIA POLSKA Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu,
ul. Polska 13 w celach marketingowych. FORUM MEDIA POLSKA Sp. z 0.0. zapewnia klientom prawo do wgladu i zmiany
swoich danych osobowych. Zgadzam sie na przesytanie informacji handlowej przez FORUM MEDIA POLSKA Sp. z 0.0. z
siedzibg w Poznaniu, ul. Polska 13, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy o $wiadczeniu
ustug drogg elektroniczna.

® Tak QO Nie
Wystane zgtoszenie jest jednoznaczne z akceptacjg regulaminu sprzedazy FORUM MEDIA POLSKA Sp. z o.0.

WARUNKI UCZESTNICTWA:

1. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest przestanie do FORUM MEDIA POLSKA Sp. z 0.0. wypetnionego
formularza zgtoszenia.
2. Otrzymanie przez Organizatora zgtoszenia jest rdwnoznaczne z zawarciem umowy pomiedzy FORUM MEDIA
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POLSKA Sp. z 0.0. a Zamawiajgcym i oznacza akceptacje Ogodlnych Warunkéw Swiadczenia Ustug Szkoleniowych
FORUM MEDIA POLSKA Sp. z o.0.
3. W ciggu 2 dni roboczych od dostarczenia Organizatorowi formularza zgtoszenia, Zamawiajacy otrzyma
potwierdzenie wpisania na liste uczestnikow szkolenia.
4. Podstawe ptatnosci za szkolenie stanowi wystawiona przez Organizatora faktura pro forma wysytana do
Zamawiajgcego przed terminem szkolenia.
5. W przypadku zgtoszenia z jednej firmy:
o 3 0s6b - organizator udzieli 10% rabatu,
o 4 0s6b - organizator udzieli 15% rabatu,
o 5 0s6b - organizator udzieli 20% rabatu,
o powyzej 5 osdb - mozliwa jest indywidualna negocjacja cen uczestnictwa.
Uwaga! Rabaty zgtoszeri mnogich nie sumujg sie z innymi promocjami.
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 61 66 83 123, lub:
natalia.mrowinska@forum-media.pl
Nieuregulowanie faktury pro forma nie jest réwnoznaczne z rezygnacjg z uczestnictwa w szkoleniu.
W terminie 7 dni po terminie szkolenia Organizator wystawi i przeSle Zamawiajgcemu fakture VAT.
Ztozenie pisemnej rezygnacji z udziatu w szkoleniu nie pdzniej niz 14 dni przed terminem szkolenia nie pocigga za
sobg zadnych obcigzen finansowych.
9. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania modyfikacji programu szkolenia lub kongresu, w
merytorycznie uzasadnionych przypadkach.

©oNo

W przypadku nie ztozenia rezygnacji przez Zamawiajgcego w regulaminowym terminie lub braku obecnosci uczestnika na
szkoleniu, Organizator zastrzega sobie prawo obcigzenia Zamawiajgcego petnymi kosztami szkolenia.

FORUM MEDIA POLSKA Sp. z o0.0. ul. Polska 13, 60-595 Poznan szkoleniabranzowe.pl
KRS nr 0000037307, Wydziatl VIIl KRS Poznan, Kontakt:
NIP 781-15-51-223 REGON 631046924 Natalia Mrowinska, tel. (61) 66 83 123

Kapitat zakiadowy 300 000 zi Natalia.Mrowinska@forum-media.pl
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